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по организации образовательного процесса в учреждениях образования 
потребительской кооперации, реализующих образовательные программы 

профессионально-технического и среднего специального образования,
в 2016/2017 учебном году

1. Нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса
При определении основных направлений организации 

образовательного процесса в 2016/2017 учебном году необходимо 
учитывать нормы Кодекса Республики Беларусь об образовании (далее -  
Кодекс) и принятые нормативные правовые акты, вступившие в силу с 
01.09.2011 года и позднее.

В 2016/2017 учебном году прием и подготовка кадров в учреждениях 
образования потребительской кооперации осуществляются в соответствии 
с постановлением Правления Белкоопсоюза от 24.03.2016 №64 «Об 
организации приема в учреждения образования потребительской 
кооперации в 2016 году», Положением о подготовке (переподготовке) 
специалистов (рабочих) за счет средств организаций потребительской 
кооперации в учреждениях образования, утвержденным постановлением 
Правления Белкоопсоюза от 27.06.2013 № 155 (с дополнениями и 
изменениями). Обращаем внимание, что постановлением Правления 
Белкоопсоюза от 02.02.2016 № 22 утверждена Программа кадрового 
обеспечения потребительской кооперации «Кадры 2016-2020 годы», 
которая включает ряд мероприятий, направленных на повышение качества 
реализации образовательных программ подготовки и повышения 
квалификации кадров в учреждениях образования потребительской 
кооперации.

При организации образовательного процесса следует 
руководствоваться инструктивным письмом Министерства образования 
Республики Беларусь от 01.07.2016 № 07-20/2306/дс «К началу 2016/2017 
учебного года», постановлением Министерства здравоохранения 
Республики Беларусь от 06.05.2013 №38 «Об утверждении Санитарных 
норм и правил «Требования для учреждений профессионально­



технического и среднего специального образования», другими 
законодательными актами Республики Беларусь и локальными 
нормативными актами Белкоопсоюза.

Руководителям учреждений образования необходимо обеспечить 
исполнение предъявляемых требований.

Основные направления развития образования в Республике Беларусь 
определены Государственной программой «Образование и молодежная 
политика н а '2016-2020 годы», утвержденной постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 28 марта 2016 года № 250. При 
планировании ежегодной работы рекомендуем учитывать цели и задачи 
соответствующих подпрограмм по направлениям деятельности
учреждений образования.

Подготовка учащихся осуществляется согласно
Общегосударственному классификатору Республики Беларусь
«Специальности и квалификации» ОКРБ 011-2009, утвержденному и 
введенному в действие постановлением Министерства образования
Республики Беларусь от 02.06.2009 № 36 (с изменениями и
дополнениями).

Особое внимание в новом учебном году необходимо обратить на 
организацию и проведение профориентационной работы для выполнения 
прогнозных цифр приема, продолжение формирования и укрепления 
положительного имиджа учреждений образования потребительской
кооперации. Следует неукоснительно выполнять решения постановления 
Правления Белкоопсоюза от 18.05.2016 №128 «О мерах по
совершенствованию отраслевой системы профориентации». При
планировании и проведении профориентационной работы необходимо 
учитывать основные положения Концепции развития профессиональной 
ориентации молодежи в Республике Беларусь, утвержденной
постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики 
Беларусь, Министерства экономики Республики Беларусь, Министерства 
образования Республики Беларусь от 31 марта 2014 г. №15/27/23.

Итоги 2015/2016 учебного года рассмотрены на совещании у 
заместителя Председателя Правления Белкоопсоюза Скрундевского А.Н., 
в новом учебном году необходимо обеспечить своевременное выполнение 
поручений по протоколу совещания от 08.07.2016 №23/6-05.

В 2016/2017 учебном году необходимо продолжить работу по 
поддержке функционирования системы менеджмента качества в 
учреждениях образования.

Обращаем внимание на необходимость организации и проведения в 
колледжах целевых и тематических курсов для сторонних лиц с 
тематикой, формой и методами проведения, обеспечивающими
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привлечение целевой аудитории, расширению перечня оказываемых 
услуг по программам дополнительного образования взрослых, по 
программам дополнительного образования детей и молодежи.

В 2016/2017 году учебном году учебно-программная документация 
образовательных программ повышения квалификации специалистов со 
средним специальным образованием подлежит актуализации. Работа 
будет осуществляться Центром методического обеспечения 
профессионального образования потребительской кооперации совместно 
с колледжами в соответствии с планом-графиком повышения 
квалификации и проведения обучающих курсов для работников 
организаций потребительской кооперации на 2016/2017 учебный год, 
планируемым к утверждению в сентябре 2016 года. В связи с проводимой 
в организациях потребительской кооперации работой по автоматизации 
бизнес-процессов необходимо организовать в колледжах обучение 
работников организаций по данному вопросу.

Следует активизировать работу по привлечению на обучение по 
образовательным программам дополнительного образования взрослых 
лиц из числа проживающих и работающих в организациях в регионах 
деятельности учреждений образования.

Основные направления развития системы дополнительного 
образования детей и молодежи определены Государственной программой 
«Образование и молодежная политика на 2016-2020 годы». Содержание и 
организация работы по образовательным программам дополнительного 
образования детей и молодежи отражены в инструктивно-методическом 
письме Министерства образования Республики Беларусь 
«Дополнительное образование детей и молодежи в 2016/2017 учебном 
году: актуальные содержательные и организационные аспекты» от
11.07.2016.

В 2016 году принят Кодекс Республики Беларусь о культуре, который 
в установленном порядке отменяет действие ряда законодательных актов, 
в том числе Закон Республики Беларусь «Аб б1бл1ятэчнай справе у 
Рэспублщы Беларусь». Необходимо своевременно актуализировать 
соответствующие локальные нормативные акты учреждений образования.

2. Организация образовательного процесса
В 2016/2017 учебном году Центр методического обеспечения 

профессионального образования потребительской кооперации (далее -  
Центр) совместно с творческими группами, включающими педагогических 
работников учреждений образования потребительской кооперации, 
продолжит работу по разработке проектов учебных планов, примерных 
тематических планов и учебных программ учреждений образования.



Обращаем внимание, что в 2015-2016 гг. утверждены 
образовательные стандарты по специальностям среднего специального 
образования, по которым осуществляется подготовка в учереждениях 
образования потребительской кооперации:

2-25 01 35 Бухгалтерский учет, анализ и контроль (постановление 
Министерства образования Республики Беларусь от 30.06.2015 № 74);

2-25 01 31 Финансы (постановление Министерства образования 
Республики Беларусь от 12.102015 № 121);

2-24 01 02 Правоведение (Постановление Министерства образования 
Республики Беларусь от 13.05.2016 № 35).

В 2016/2017 учебном году рекомендуется использовать 
разработанные Центром проекты учебных планов в соответствии с 
Перечнем проектов учебных планов учреждений образования, 
реализующих образовательные программы профессионально-технического 
образования, рекомендуемых для использования в образовательном 
процессе для учебных групп набора 2016/2017 учебного года 
(Приложение 1) и Перечнем проектов учебных планов учреждений 
образования, реализующих образовательные программы среднего 
специального образования, рекомендуемых для использования в 
образовательном процессе для учебных групп набора 2016/2017 учебного 
года (Приложение 2).

Обращаем внимание, в срок до 10 сентября 2016 года необходимо 
представить в Центр утвержденные учебные планы учреждений 
образования, реализующих образовательные программы среднего 
специального образования для групп набора 2016/2017 учебного года 
(на бумажном носителе).

Напоминаем, что учебные планы учреждения образования 
рассматриваются на заседании Совета учреждения образования и 
утверждаются руководителем. Учебные планы учреждений образования, 
реализующих образовательные программы профессионально-технического 
образования, утверждаются учредителем.

Учебные программы учреждений образования разрабатываются и 
утверждаются в соответствии с требованиями Кодекса Республики 
Беларусь об образовании:

учебные программы учреждений образования, реализующих 
образовательные программы профессионально-технического образования, 
по учебным предметам профессионального компонента разрабатываются 
учреждениями образования и утверждаются их учредителем; учебные 
программы по учебным предметам специального цикла 
профессионального компонента разрабатываются учреждениями
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образования и утверждаются их учредителями по согласованию с 
базовыми организациями соответствующего учреждения образования.

Учебные программы учреждений образования, реализующих 
образовательные программы среднего специального образования, по 
учебным дисциплинам, практике разрабатываются учреждениями 
образования только при отсутствии типовых учебных программ на основе 
примерного тематического плана.

Особенности изучения учебных предметов (учебных дисциплин) 
общеобразовательного компонента в 2016/2017 учебном году в 
учреждениях ССО для групп набора 2016 года разъяснены У О РИПО (сайт 
УО РИПО-» Главная | НОВОСТИ добавлено 15.07.2016).

Изучение учебных предметов (учебных дисциплин) 
профессионального компонента в учреждениях образования 
потребительской кооперации, реализующих образовательные программы 
профессионально-технического и среднего специального образования, в 
2016/2017 учебном году осуществляется в соответствии с Перечнем 
действующих учебных программ по учебным предметам 
профессионального компонента для учреждений образования 
потребительской кооперации, реализующих образовательные программы 
профессионально-технического образования, на 2016/2017 учебный год и 
Перечнем действующих учебных программ по учебным дисциплинам 
профессионального компонента, практике для учреждений образования 
потребительской кооперации, реализующих образовательные программы 
среднего специального образования, на 2016/2017 учебный год (перечни 
будут доведены до сведения к началу учебного года).

Напоминаем, что проведение обязательных контрольных работ по 
учебной дисциплине «Иностранный язык» не предусмотрено 
(Метадычныя рэкамендацьп па фарм1раванш культуры вуснага i 
п1сьмовага маулення ва установах адукацьп, яюя рэал1зуюць адукацыйныя 
праграмы агульнай сярэдняй адукацьп», утвержденные заместителем 
Министра образования Республики Беларусь 06.06.2016). При проведении 
занятий по иностранному языку учебная группа делится на три подгруппы 
с наполняемостью каждой группы не менее шести и не более десяти 
учащихся. При невозможности сформировать три подгруппы с 
наполняемостью каждой из них не менее шести учащихся допускается 
деление группы на две подгруппы с наполняемостью каждой из них не 
менее шести учащихся (основание: «Палажэнне аб установе агульнай 
сярэдняй адукацьп», утвержденное постановлением Министерства 
образования Республики Беларусь от 20.12.2011 № 283).

Порядок распределения обучающихся в основную, 
подготовительную, специальную медицинскую группу, группу лечебной



физической культуры для проведения занятий по учебной дисциплине 
(учебному предмету) «Физическая культура и здоровье» определен 
постановлением Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 
09.06.2014 №38. Обращаем внимание, что к началу 2016/2017 учебного 
года Министерством образования Республики Беларусь будет
подготовлено инструктивно-методическое письмо «Об организации 
физического воспитания учащихся учреждений профессионально-
технического й среднего специального образования».

В учреждениях образования, реализующих образовательные
программы среднего специального образования, обязательными для 
изучения учащимися всех специальностей являются факультативные 
занятия:

«Основы идеологии белорусского государства» в объеме 20 учебных 
часов для учащихся на основе общего базового и общего среднего 
образования на I или II курсе;

«Коррупция и ее общественная опасность» в объеме 6 учебных часов 
для учащихся на основе общего базового и общего среднего образования 
на выпускном курсе;

«Основы кооперативного движения» в объеме 22 учебных часа для 
учебных групп, в которых изучение данной учебной дисциплины не 
предусмотрено учебным планом.

Необходимо продолжить организацию факультативных занятий 
«Основы мерчендайзинга»'В объеме 20 учебных часов на II курсе для 
учащихся направления специальности 2-25 01 10-02 «Коммерческая 
деятельность (товароведение)», специализации
2-25 01 10-02 35 «Товароведение продовольственных и
непродовольственных товаров» и «Организация заготовок 
сельскохозяйственной продукции и сырья» в объеме 18 учебных часов для 
учащихся специальности 3-25 01 51 «Торговое дело».

При изучении учебного предмета (учебной дисциплины) «Защита 
населения и территорий от чрезвычайных ситуаций» ввести обязательное 
изучение обучающимися вопросов безопасного поведения на водах (в 
Республике Беларусь разработан План мероприятий по предупреждению 
гибели людей на водах на 2016-2018 гг.).

Учреждения образования имеют право организовывать проведение 
иных факультативных занятий. Планирование и проведение 
факультативных занятий регламентируется Положением об учреждении 
среднего специального образования, утвержденным постановлением 
Министерства образования Республики Беларусь 22.07.2011 №106 и 
Положением об учреждении профессионально-технического образования,
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утвержденным постановлением Министерства образования Республики 
Беларусь 05.08.2011 № 216 (с изменениями и дополнениями).

Обращаем внимание, что тематика факультативных занятий должна 
быть актуальной для учреждения образования, направлена в основном на 
повышение качества образования будущего специалиста и 
совершенствование его профессиональных компетенций.

Повышение квалификации специалистов и рабочих (служащих) 
потребительской кооперации осуществляется в соответствии с Перечнем 
учебно-программной документации курсов повышения квалификации, 
обучающих курсов специалистов и рабочих (служащих) (Приложение 3). 
При реализации в учреждении образования образовательных программ 
подготовки, переподготовки и повышения квалификации на производстве 
следует руководствоваться Перечнем учебно-программной документации 
подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих на 
производстве (Приложение 4).

3. Учебно-методическая работа
В 2016/2017 учебном году планируется проведение трех заседаний 

учебно-методических объединений по направлениям образования:
«Информатика и вычислительная техника», секция преподавателей 

информатики и программного обеспечения информационных технологий -  
на базе У О «Молодечненский торгово-экономический колледж» 
Белкоопсоюза (ноябрь-декабрь 2016);

«Экономика и организация производства», «Экономика» и 
«Управление», секция преподавателей экономических учебных дисциплин 
-  на базе У О «Гродненский торговый колледж» Белкоопсоюза (февраль- 
март 2017);

«Оборудование», «Пищевая промышленность», «Общественное 
питание. Бытовое обслуживание», секция преподавателей 
технологических и технических учебных дисциплин -  на базе 
У О «Барановичский технологический колледж» Белкоопсоюза (апрель- 
май 2017 года).

С целью повышения качества и уровня профессиональной 
подготовки учащихся, стимулирования учебной деятельности учащихся, 
повышения педагогического мастерства преподавателей, обеспечения 
преемственности среднего специального и высшего образования в 
феврале-марте 2017 года будет проведена республиканская олимпиада 
профессионального мастерства учащихся учреждений среднего 
специального образования потребительской кооперации по специальности 
2-25 01 35 Бухгалтерский учет, анализ и контроль.



В целях выявления талантливых, творчески работающих 
педагогических работников колледжей и стимулирования их творческого 
роста, обобщения и распространения опыта работы преподавателей 
запланировано проведение в учреждениях образования конкурса «Педагог 
года».

В новом учебном году учреждениям образования необходимо 
обеспечить активное участие в городских, районных, областных и 
республиканских мероприятиях: спартакиадах, конкурсах, олимпиадах и
др.

Рекомендуем в 2016/2017 учебном году принять участие в 
республиканских организационных и учебно-методических мероприятиях 
для педагогических работников и учащихся учреждений 
профессионально-технического и среднего специального образования. 
План будет размещен на Республиканском портале «Профессиональное 
образование».

В целях повышения уровня профессиональной компетентности 
работников учреждений профессионального образования рекомендуем 
продолжить работу по своевременному повышению квалификации и 
переподготовке педагогических работников. Особое внимание необходимо 
обратить на работу по направлению преподавателей на стажировки в 
организации потребительской кооперации и учреждения высшего 
образования в целях актуализации знаний и умений практической 
направленности, на курсы повышения квалификации для работников 
организаций различного профиля деятельности по актуальным вопросам 
практической работы в отраслях в учреждения дополнительного 
образования взрослых.

Напоминаем, что в соответствии с постановлением Министерства 
образования Республики Беларусь от 22.08.2012 № 101 «Аб зацвярджэнш 
шструкцьй аб парадку правядзення атэстацьй педагапчных работшкау 
с1стэмы адукацьп (акрамя педагапчных работшкау з лшу прафесарска- 
выкладчыцкага складу)», аттестация педагогических работников на 
подтверждение высшей квалификационной категории в случае, когда 
высшая квалификационная категория присвоена более 5 лет назад, 
осуществляется до 01.09.2017. В соответствии с Порядком проведения 
квалификационного экзамена, утвержденным ректором
У О «Республиканский институт профессионального образования» (далее - 
РЙПО) 27.01.2016, сведения о потребности в проведении 
квалификационного экзамена при прохождении аттестации на присвоение 
или подтверждение высшей квалификационной категории на следующий 
календарный год представляются в РИПО до 25 сентября.
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С целью обмена опытом и организацией учебно-методической 
работы в колледжах потребительской кооперации Центр продолжит 
работу по организации и проведению обучающих семинаров 
педагогической направленности с целью обмена опытом по различным 
аспектам образовательного процесса.

На базе У О «Минский торговый колледж» Белкоопсоюза 
запланировано проведение семинара-практикума «Формирование 
профессионально-коммуникативных компетенций обучающихся в 
соответствии с современными требованиями работодателей» (ноябрь- 
декабрь 2016 года) и семинара-практикума «Организация работы цикловой 
комиссии» (март-апрель 2017 года).

С целью оптимизации методической работы учреждений 
образования необходимо продолжить работу по созданию учебно­
методических комплексов специальностей, постоянно проводить 
обновление материально-технической базы и комплексного методического 
обеспечения образовательного процесса.

При проведении занятий по всем учебным дисциплинам (учебным 
предметам) необходимо использовать ИКТ, следует активизировать 
работу по разработке и использованию электронных средств обучения 
(ЭСО). Обращаем внимание, что на сайте УО «РИПО» размещен 
информационный банк ЭСО, который представляет собой 
автоматизированную информационно-поисковую систему по 
специальностям (учебным специальностям) и единичным квалификациям 
учреждений среднего специального и профессионально-технического 
образования и содержит перечень электронных образовательных ресурсов 
с краткой аннотацией и другими реквизитами. Информацию по вопросам 
приобретения и использования ЭСО можно получить в Центре научно- 
методического обеспечения информатизации профессионального 
образования УО «РИПО» (тел. (017) 226-46-07).

В целях комплексного методического обеспечения учреждений 
образования, реализующих образовательные программы
профессионально-технического и среднего специального образования, 
Центр осуществляет работу по выпуску учебно-методических материалов 
(Приложения 5,6).

Информируем, что в Республике Беларусь продолжается 
сертификация педагогических работников как квалифицированных 
пользователей информационных технологий, которая осуществляется 
ГУО «Академия последипломного образования» и УО «Республиканский 
институт профессионального образования». Рекомендуем продолжить 
работу по получению соответствующих Сертификатов.
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Продолжаем информировать о возможности прохождения 
переподготовки по специальности 1-08 01 71 «Педагогическая
деятельность специалистов» и повышения квалификации по психолого­
педагогическим направлениям в У О «Республиканский институт 
инновационных технологий» Белорусского национального технического 
университета (в вечерней и заочной форме образования) с выездом 
преподавателей института в ваше учреждение образования. По вопросам 
зачисления и -формирования групп обращаться в отдел информационного 
обеспечения У О «Республиканский институт инновационных технологий» 
телефон/факс: (8017) 296 50 69.

4. Организационно-воспитательная работа
Воспитательный процесс в учреждениях образования необходимо 

осуществлять на основе программно-планирующей документации в 
соответствии с требованиями Кодекса (гл. 9, ст. 95) и Программы 
непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи в Республике 
Беларусь на 2016-2020 годы, утвержденной постановлением 
Министерства образования Республики Беларусь от 22.02.2015№ 9. При 
планировании и проведении работы следует учитывать основные 
положения Концепции непрерывного воспитания детей и учащейся 
молодежи, утвержденной постановлением Министерства образования 
Республики Беларусь 15 июля 2015 № 82.

Методические указания У О «Республиканский институт 
профессионального образования» по аспектам организации 
идеологической и воспитательной работы в учреждениях 
профессионального образования в 2016/2017 учебном году . будут 
представлены к началу учебного года.

До конца 2016 года продолжатся мероприятия Года культуры, что 
необходимо учесть при планировании воспитательной работы на 
2016/2017 учебный год.

Учреждениям образования следует принять участие в 
республиканском конкурсе постер-мотиваторов «Быть здоровым -  это 
здорово» (июль-ноябрь 2016 года), в республиканском конкурсе сайтов 
учреждений образования «Сайт учреждения образования как ресурс 
воспитательной работы» (поручения по п. 3.7 и 3.8 протокола совещания 
от 08.07.2016 №23/6-05).

Обращаем внимание, что в 2017 году будет отмечаться 100-летие 
образования Белорусского республиканского союза потребительских 
обществ (Белкоопсоюза). В соответствии с постановлением Правления 
Белкоопсоюза и Президиума Республиканского комитета Белорусского 
профсоюза работников потребительской кооперации 2017 год объявлен
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годом 100-летия Белорусского республиканского союза потребительских 
обществ. Учреждениям образования необходимо разработать план 
мероприятий по проведению Года 100-летия Белкоопсоюза, в рамках 
которого проводить в колледжах мероприятия, освещающие не только 
историю развития потребительской кооперации, но и подчеркивающие ее 
значимость в современных экономических условиях. Мероприятия 
должны широко освещаться, включать проведение акций по оказанию 
помощи ветеранам потребительской кооперации, конкурсов стенгазет, 
плакатов, организацию выставок, круглых столов, конференций, 
проведение тематических общеколледжных мероприятий и кураторских 
часов, радиожурналов и др. В местах проведения массовых мероприятий 
(актовый зал, спортивный зал, др.) целесообразно использовать 
крупноформатные информационно-рекламные средства, посвященные 
Году 100-летия Белкоопсоюза (рекламные постеры, щиты, баннеры, др.). 
На мероприятия, в целях профориентации, необходимо предусмотреть 
приглашение учащихся учреждений общего среднего образования. На 
сайтах следует разместить дополнительные информационные статьи о 
потребительской кооперации, инициировать публикации в СМИ, при 
оформлении рекламной профориентационной продукции использовать 
соответствующие элементы (100-летие Белкоопсоюза).

Планирование организационно-воспитательной работы необходимо 
осуществлять и с учетом обеспечения выполнения плана мероприятий по 
правовому просвещению, граждан на 2016-2020, утвержденного 
постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 20 января 
2016 №37.

Целесообразно включить в планы работы учреждений 
профессионального образования мероприятия, направленные на 
воспитание духовно-нравственной культуры личности. При этом следует 
учитывать, что при взаимодействии в рамках сотрудничества учреждения 
образования с религиозной организацией по вопросам воспитания 
обучающихся, следует руководствоваться постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 24 июня 2011 года № 838 «Об 
утверждении Положения о порядке, условиях, содержании и формах 
взаимодействия учреждений образования с религиозными организациями 
в вопросах воспитания обучающихся», Программой сотрудничества между 
Министерством образования Республики Беларусь и Белорусской 
Православной Церковью на 2015-2020 годы и методическими 
рекомендациями Министерством образования Республики Беларусь пр 
организации сотрудничества учреждений образования с Белорусской 
Православной Церковью.
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Особое внимание необходимо уделить идеологическому воспитанию 
молодежи, что особенно актуально в условиях подготовки к 
избирательной кампании в Республике Беларусь.

В учреждениях образования необходимо продолжить работу по 
формированию гражданственности и патриотизма, обеспечить 
взаимодействие с отделом по делам молодёжи, участие в городских и 
районных мероприятиях, организуемых местными исполнительными 
органами, первичной организацией 0 0  «БРСМ», У О РИПО и др.

В учреждениях образования должен обеспечиваться контроль за 
содержанием и своевременным обновлением информации на сайте 
колледжа, не допускается использование недействующих 
законодательных, нормативных правовых и локальных актов или ссылок 
на них, размещение фото- и видеоматериалов низкого качества.
В каждом колледже должна функционировать локальная сеть, 
обеспечивающая размещение информации для доступа административных 
работников (постоянно обновляющиеся сведения о контингенте 
обучающихся, пропусках занятий, итогов успеваемости и др.). Необходимо 
продолжить работу по внедрению комплексной информационной системы 
учреждений образования (КИС) в соответствии с письмом Белкоопсоюза 
от 04.04.2016 № 05-2-20/32, поручением по п. 3.4 протокола совещания от 
08.07.2016 №23/6-05.

Рекомендуем активизировать онлайн-общение в сети Интернет в 
сочетании с традиционными формами взаимодействия с учащимися и их 
родителями (сайты, электронная почта, социальные сети, web-блоги, web- 
форумы, онлайн-семинары, Skype,Viber, WhatsApp и т.д).

Заместитель начальника управления 
кадров и образования -  начальник f
отдела образования и науки Е.П. Мостовская

Начальник Центра методического 
обеспечения профессионального образования 
потребительской кооперации ^  Е.М. Мирутко
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ПЕРЕЧЕНЬ

проектов'учебных планов учреждений образования, реализующих 
образовательные программы профессионально-технического образования, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе для 
учебных групп набора 2016/2017 учебного года

Приложение 1
к Инструктивным указаниям по
организации образовательного
процесса в 2016/2017 учебном году

Код и наименование специальности, 
уровни квалификаций

№ проекта учебного плана, 
дата рассмотрения

Срок
обучения

3-25 01 51 Торговое дело 
3-25 01 51-54 Продавец 4-й разряд 
3-25 01 51-53 Контролер-кассир 
(контролер) 4-й разряд

40/д, 09.07.2013 
76/д, 31.08.2015** 
78/д, 31.08.2015*

1г.

3-49 01 51 Технология хлебопекарного 
производства
3-91 01 51 Общественное питание 
3-49 01 51-54 Пекарь 4-й разряд 
3-91 01 51-54 Кондитер 3-й разряд

43/д, 09.07.2013 1г.3мес.

3-91 01 51 Общественное питание 
3-91 01 51-57 Повар 3-йразряд 
3-91 01 51-56 Официант 4-й разряд

45/д, 09.07.2013 1г.6мес.

3-91 01 51-51 Бармен 4-й разряд 
3-91 01 51-56 Официант 4-й разряд

46/д, 09.07.2013 
82/д, 05.07.2016***

1г.4мес.

3-91 01 51-57 Повар 4-йразряд 
3-91 01 51-54 Кондитер 3-й разряд

47/д, 09.07.2013 
77/д, 31.08.2015** 
83/д, 05.07.2016***

1г.6мес.

* У О «Минский торговый колледж» Белкоопсоюза
„** уо «Полоцкий торговый колледж» Белкоопсоюза
*** у О «Барановичский технологический колледж» Белкоопсоюза
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ПЕРЕЧЕНЬ

проектов учебных планов учреждений образования, реализующих 
образовательные программы среднего специального образования, 
рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

•для учебных групп набора 2016/2017 учебного года

Приложение 2

к Инструктивным указаниям по
организации образовательного
процесса в 2016/2017 учебном году

Код и наименование специальности 
(направления специальности), 

специализации

№ проекта учебного плана, 
дата рассмотрения

Срок
обучения

2-24 01 02 Правоведение 
2-24 01 02 37 Хозяйственно- 
правовая и кадровая работа

Д-60 (на основе ОБО), 23.07.2015 
Д-61 (на основе ОСО), 23.07.2015 
3-62 (на основе ОСО), 23.07.2015

2г.10мес. 
1г.10мес. 
2г. 7 мес.

2-25 01 10-01 Коммерческая 
деятельность (экономическая 
деятельность и услуги)
2-25 01 10-01 24
Информационное обеспечение 
бизнеса

Д-70 (на основе ОБО), 23.07.2015 
Д-5 (на основе ОСО), 09.07.2013 
3-6 (на основе ОСО), 09.07.2013

2г. 10 мес. 
1г. 10 мес. 
2г.9 мес.

2-25 01 10-02 Коммерческая 
деятельность (товароведение) 
2-25 01 10-02 35 Товароведение 
продовольственных и 
непродовольственных товаров

Д-71 (на основе ОБО), 23.07.2015 
Д-8 (на основе ОСО), 09.07.2013 
3-10 (на основе ОСО), 09.07.2013 
3-11 (на основе ПТО), 09.07.2013

2г. 10 мес. 
1г. 10 мес. 
2г. 8 мес. 
1г. 10 мес.

2-25 01 31 Финансы
2-25 01 31 02 Налоги и
налогообложение
2-25 01 31 03 Страхование

Д-68 (на основе ОБО), 23.07.2015 

Д-69 (на основе ОСО), 23.07.2015

2г. 10 мес. 

1г.10 мес.
2-25 01 33 Розничные услуги в 
банке

Д-72 (на основе ОБО), 23.07.2015 2г. 10 мес.

2-25 01 35 Бухгалтерский учет, 
анализ и контроль

Д-73 (на основе ОБО), 23.07.2015 
Д-17 (на основе ОСО), 30.07.2013 
3-18 (на основе ОСО), 30.07.2013

2г. 10 мес. 
1г. 10 мес. 
2г. 8 мес.

2-26 02 03 Маркетинг Д-74 (на основе ОБО), 23.07.2015 2г. 10 мес.
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Код и наименование специальности 
(направления специальности), 

специализации

№ проекта учебного плана, 
дата рассмотрения

Срок
обучения

Д-49 (на основе ОСО), 25.07.2014 
3-50 (на основе ОСО), 25.07.2014

1г. 10 мес. 
2г.8 мес.

2-27 01 01 Экономика и 
организация производства 
2-27 01 01 03 Экономика и 
организация рекламно- 
информационной деятельности 
2-27 01 01 27 Экономика и 
правовое обеспечение 
предпринимательской 
деятельности

Д-21 (на основе ОСО), 30.07.2013

Д-79 (на основе ОБО), 05.07.2016 
Д-23 (на основе ОСО), 30.07.2013 
3-24 (на основе ОСО), 30.07.2013

1г. 10 мес.

2г. 10 мес. 
1г. 10 мес. 
2г. 9 мес.

2-40 01 01 Программное 
обеспечение информационных 
технологий
2-40 01 01 32 Системное
программирование
2-40 01 01 33 Компьютерная
графика
2-40 01 01 35 Программное 
обеспечение обработки 
экономической и деловой 
информации

Д-64 (на основе ОБО), 23.07.2015

Д-65 (на основе ОСО), 23.07.2015

Д-66 (на основе ОСО), 23.07.2015 
3-32 (на основе ОСО), 30.07.2013

Зг.Ю мес.

2г. 10 мес.

2г. 10 мес. 
Зг. 9 мес.

2-49 01 31 Технология пищевых 
производств
2-49 01 31 01 Технология 
хлебопекарного, макаронного и 
кондитерского производств

Д-80 (на основе ОБО), 05.07.2016 
Д-34 (на основе ОСО), 30.07.2013 
3-35 (на основе ОСО), 30.07.2013

Зг.6 мес. 
2г.6 мес. 
2г. 10 мес.

2-91 01 01 Производство 
продукции и организация 
общественного питания (по 
направлениям)
2-91 01 01-01 Производство 
продукции и организация 
общественного питания 
(производственная деятельность) 
2-9.1 01 01-01 31 Технология 
продукции национальной и 
мировой кухни

Д-81 (на основе ОБО), 05.07.2016 
Д-37 (на основе ОСО), 30.07.2013 
3-38 (на основе ОСО), 30.07.2013 
3-39 (на основе ПТО), 30.07.2013

Зг. 9 мес. 
2г. 9 мес. 
Зг. 4 мес. 
2г. 8 мес.
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Приложение 3

к Инструктивным указаниям по
организации образовательного
процесса в 2016/2017 учебном году

ПЕРЕЧЕНЬ

учебно-программной документации курсов повышения квалификации, 
обучающих курсов специалистов и рабочих (служащих)

№
п/п

Курсы повышения квалификации 
(обучающие курсы)

Категория
слушателей

Год
разработки

1.
Актуальные вопросы заготовительной 
деятельности

Заготовители 
продуктов и сырья 2012

2.
Разговорный иностранный язык 
(английский) работников придорожного 
сервиса

Работники
придорожного
сервиса

2013

3.
Современные направления в 
организации розничной торговли 
продовольственными товарами

Продавцы
продовольственных
магазинов

2013

4.

Особенности технического 
обслуживания и ремонта холодильного 
оборудования в современных условиях

Специалисты по
техническому
обслуживанию и
ремонту
холодильного
оборудования

2014

5.
Актуальные вопросы совершенствования 
технологии кондитерского производства 
потребительской кооперации

Кондитеры 
общественного 
питания 3-4 разрядов

2014

6.
Актуальные вопросы совершенствования 
технологии кондитерского производства 
потребительской кооперации

Кондитеры 
общественного 
питания 5-6 разрядов

2014

7.

Актуальные вопросы совершенствования 
технологий хлебопекарного и 
кондитерского производств

Специалисты 
(технологи) по 
кондитерскому и 
хлебопекарному 
производству

2014

8.
Совершенствование организации об­
служивания на объектах общественного 
питания потребительской кооперации

Официанты, 
бармены, буфетчики 2014

9.
Совершенствование технологии 
приготовления пищи на предприятиях 
общественного питания при

Повара школьных 
столовых 2014



№
п/п

Курсы повышения квалификации 
(обучающие курсы)

Категория
слушателей

Год
разработки

учреждениях образования

10.

Совершенствование технологии при­
готовления пищи на предприятиях 
общественного питания потребительской 
кооперации

Повара 5-6 разрядов

2014

11.

Актуальные вопросы совершенствования 
технологий ' общественногопитания 
потребительской кооперации

Технологи
общественного
питания, заведующие
производством
объектов
общественного
питания

2014

12.

Новые направления в приготовлении 
блюд белорусской кухни

Технологи 
общественного 
питания, повара 5-6 
разрядов, мастера- 
повара

2014

13.

Изучение передового опыта мировой 
кулинарии

Технологи 
общественного 
питания, повара 5-6 
разрядов

2014

14.

Совершенствование технологий 
торговых процессов для эффективной 
работы розничных торговых объектов 
потребительской кооперации

Заведующие 
магазинами, их 
заместители, 
заведующие 
отделами, секциями

2014

15.

Современные направления в органи­
зации розничной торговли 
строительными материалами и 
хозяйственными товарами

Продавцы 
строительных 
материалов и 
хозяйственных 
товаров

2014

16.
Современные направления в 
организации розничной торговли 
непродовольственными товарами

Продавцы
непродовольственных
магазинов

2014

17.
Актуальные вопросы совершенствования 
технологии кондитерского производства 
потребительской кооперации

Кондитеры
хлебозаводов 2014

18.
Совершенствование работы кадровых 
служб в организациях потребительской 
кооперации

Специалисты 
кадровых служб 2014

19. Совершенствование работы секретарей Секретари, секретари 2014
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№
п/п

Курсы повышения квалификации 
(обучающие курсы)

Категория
слушателей

Год
разработки

организаций потребительской 
кооперации

руководителя, 
секретари приемных 
райпо

20.

Актуальные вопросы совершенствования 
работы энергетиков организаций 
потребительской кооперации

Инженеры-
энергетики
(энергетики),
техники-энергетики
организаций

2014

21.

Актуальные вопросы совершенствования 
работы экономических служб 
организаций потребительской 
кооперации

Специалисты 
экономических 
служб организаций 2014

22.

Совершенствование работы по 
организации торговли ритуальными 
принадлежностями

Работники
розничных торговых
объектов,
реализующих
ритуальные
принадлежности

2015

23.

Современные вопросы организации 
планово-экономической работы 
субъектов хозяйствования в условиях 
реализации инновационной политики 
государства

Специалисты 
экономических 
служб организаций 2015

24.
Актуальные вопросы бухгалтерского 
учета и налогообложения в организациях 
потребительской кооперации

Специалисты 
бухгалтерских служб 
организаций

2016
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Приложение 4

к Инструктивным указаниям по
организации образовательного
процесса в 2016/2017 учебном году

ПЕРЕЧЕНЬ

учебно-программной документации подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации рабочих на производстве

№
п/п Код и наименование профессии Год

разработки
1. 11176 Бармен 2013
2. 18437 Скорняк-раскройщик 2013
3. 16986 Прессовщик вторичного сырья 2014
4. 11997 Заготовитель продуктов и сырья 2016
5. 17351 Продавец 2016
6. 12965 Контролер-кассир (контролер) 2016
7. 12261 Зверовод 2016
8. 16675 Повар 2016
9. 16399 Официант 2016
10. 12901 Кондитер 2016
11. 16472 Пекарь 2016
12. 12759 Кладовщик 2016
13. 19137 Тестовод 2016
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выпущенных в 2015-2016 году учебно-методических материалов

1. Методические указания для работы на практических занятиях 
учебной дисциплины «Программные средства создания Internet- 
приложений» (часть 1) для учащихся колледжей Белкоопсоюза по 
специальности 2-40 01 01 «Программное обеспечение информационных 
технологий» - преподаватель У О «Молодечненский торгово- 
экономический колледж» Белкоопсоюза Зенько З.В.
2. Курс лекций по учебной дисциплине «Основы алгоритмизации и 
программирования» для учащихся колледжей Белкоопсоюза по 
специальности 2-40 01 01 «Программное обеспечение информационных 
технологий» - преподаватель У О «Гомельский торгово-экономический 
колледж» Белкоопсоюза Иткина O.JL
3. Методические рекомендации по выполнению заданий домашней
контрольной работы учебной дисциплины «Основы инженерной графики» 
для учащихся колледжей Белкоопсоюза по специальностям 2-49 01 31 
«Технология пищевых производств», 2-91 01 01 «Производство
продукции и организация общественного питания (по направлениям)» - 
преподаватель У О «Барановичский технологический колледж» 
Белкоопсоюза Копылова Е.Д.
4. Сборник практических заданий по учебной дисциплине 
«Математика» для учащихся колледжей Белкоопсоюза по специальности 
2-40 01 01 «Программное обеспечение информационных технологий» - 
преподаватель У О «Гомельский торгово-экономический колледж» 
Белкоопсоюза Фоминых Е.И.
5. Методические материалы для работы на практических занятиях 
учебной дисциплины «Иностранный язык (профессиональная лексика)» 
по специальности 2-91 01 01 «Производство продукции и организация 
общественного питания (по направлениям)» - преподаватели У О

" «Барановичский технологический колледж» Белкоопсоюза 
Нестерова Ж.В., Соболевский В.В.

Приложение 5

к Инструктивным указаниям по
организации образовательного
процесса в 2016/2017 учебном году

ПЕРЕЧЕНЬ
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Приложение 6 
к Инструктивным указаниям 

по организации образовательного 
процесса в 2016/2017 учебном году

ПЕРЕЧЕНЬ
учебно-методических материалов, планируемых к выпуску 
_________._____ в 2016/2017 учебном году_______________

№
п/п

Учреждение
образования Наименование материалов Специальность,

специализация Автор(ы)

1. «Барановичский»
технологический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
(работах) учебной дисциплины 
«Т оварове дение пищевых 
продуктов»

2-29 01 01-01
«Производство продукции и 
организация общественного 
питания»
(производственная
деятельность)
2-91 01 01-01 03 
«Технология продукции 
национальной и мировой 
кухни»

Поклад Л.В.

2. «Гомельский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
учебной дисциплины 
«Программное обеспечение 
обработки графической 
информации»

2-40 01 01 «Программное 
обеспечение 
информационных 
технологий»
2-40 01 01-33 
«Компьютерная графика»

Серикова С.А.

3. «Гомельский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
в период прохождения практики 
на получение профессии рабочего 
«Оператор ЭВМ»

2-40 01 01 «Программное 
обеспечение 
информационных 
технологий»

Иткина О.Л. 
Скорик М.Л. 
Лерман Н.М.

4. «Гомельский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
учебной дисциплины 
«Т еоретические основы 
товароведения»

2-25 01 10 «Коммерческая 
деятельность (по 
направлениям)»
2-25 01 10-02 35 
«Т оварове дение 
продовольственных и 
непродовольственных 
товаров»

Дегтярева О.Ф., 
Кравцова Е.А., 
Старченко Э.Н.

5. «Гомельский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
учебной дисциплины «Обработка 
трехмерных графических 
изображений»

2-40 01 01 «Программное 
обеспечение 
информационных 
технологий»
2-40 01 01-33 
«Компьютерная графика»

Серикова С.А.

«Гомельский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания по 
выполнению лабораторных работ 
по учебной дисциплине 
"Структуры и алгоритмы 
обработки данных»

2-40 01 01 «Программное 
обеспечение 
информационных 
технологий»

Васьковцова Н.С.

7. «Гомельский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания по 
выполнению лабораторных работ 
по учебной дисциплине «Базы 
данных и системы управления 
базами данных» в двух частях

2-40 01 01 «Программное 
обеспечение 
информационных 
технологий»

Талатай А. А.



№
п/п

Учреждение
образования Наименование материалов Специальность,

специализация Автор(ы)

8. «Гомельский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания по 
изучению учебной дисциплины 
«Офисное программирование»

2-40 01 01 «Программное 
обеспечение 
информационных 
технологий»
2-40 01 01-35
«Программное обеспечение 
обработки экономической и 
деловой информации»

Яткина О. Л.

9. «Гродненский
торговый
колледж»
Белкоопсоюза

'Методические указания для 
работы на практических занятиях 
учебной дисциплины 
«Статистика»

2-25 01 35 «Бухгалтерский 
учет, анализ и контроль» 
2-25 01 31 «Финансы»
2-27 01 01 «Экономика и 
организация производства» 
2-25 01 10 «Коммерческая 
деятельность 
(по направлениям)»

Старостенко Т.А.

10. «Гродненский
торговый
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
по учебной дисциплине «Ревизия и 
контроль»

2-25 01 35 «Бухгалтерский 
учет, анализ и контроль» 
2-25 01 31 «Финансы»

Потоцкая Н.Г.

И. «Гродненский
торговый
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на учебных занятиях 
учебной дисциплины «Экономика 
организации»

2-27 01 01 «Экономика и 
организация производства»

Кажина E.JI.

12. «Молодечненский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
учебной дисциплины «Жилищное 
право»

2-24 01 02 «Правоведение» Емельяненко А.М.

13. «Молодечненский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические ** указания для 
работы на практических занятиях 
учебной дисциплины «Теория 
бухгалтерского учета» (рабочая 
тетрадь)

2-25 01 35 «Бухгалтерский 
учет, анализ и контроль»

Бобрик Т.Н. 
Бураковская О.М. 
Волоскович И.М. 
Делендик О.В. 
Лобач О.Н. 
Николаенко Н.А. 
Осокина Ж.И.

14. «Молодечненский
торгово-
экономический
колледж»
Белкоопсоюза

Практикум по учебной
дисциплине
«Налогооблажение»

2-25 01 35 «Бухгалтерский 
учет, анализ и контроль»

Рудницкая И.Н

15. «Минский
торговый
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания для 
работы на практических занятиях 
учебной дисциплины 
«Гражданский процесс»

2-24 01 02 «Правоведение» Кононович Л.В.

16.
**

«Полоцкий
торгово­
технологический
колледж»
Белкоопсоюза

Методические указания по 
выполнению лабораторных работ 
учебной дисциплины 
«Комьютерная графика»

2-40 01 01 «Программное 
обеспечение 
информационных 
технологий»
2-40 01 01-35
«Программное обеспечение 
обработки экономической и 
деловой информации»

Капшуль С.В.
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